
Política de Privacidade 

1. Objetivo 
 
Esta Política de Privacidade visa garantir como os dados pessoais (“dados”) 
fornecidos pelos usuários (“titulares”) e coletados pela CIPLA INDÚSTRIA DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO S/A (“controlador”), através deste website, serão 
tratados de acordo com a Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 
13.709/2018 - "LGPD"). 
 
Na CIPLA, privacidade e segurança são prioridade e nos comprometemos com a 
transparência do tratamento de dados pessoais dos nossos usuários. Dessa forma, 
no papel de controlador, a CIPLA obriga-se ao disposto na presente Política de 
Privacidade. 
 
2. Quais dados coletamos e para qual finalidade os utilizamos 

No geral, você pode visitar nosso site sem fornecer seus dados pessoais. Entretanto, 
podemos coletar informações de identificação pessoal fornecidas voluntariamente e 
mediante consentimento do titular, para cadastramento em determinadas áreas do 
site, seja para candidatar-se a uma vaga de emprego ou para solicitar um serviço via 
atendimento online (Chat). 
 
2.1. Dados pessoais fornecidos pelo titular 

Coletamos dados fornecidos diretamente pelos usuários, tais como nome, endereço, 
e-mail e telefone. 

Ao disponibilizar seus dados pessoais em nosso site, você, na qualidade de titular 
dos dados, está ciente de que coletaremos e trataremos suas informações pessoais 
nas formas descritas nesta Política, sob as normas da Lei Geral de Proteção de 
Dados Pessoais (Lei Federal nº 13.709/2018), das disposições consumeristas da Lei 
Federal nº 8.078/1990 e das demais normas do ordenamento jurídico brasileiro 
aplicáveis. 

3. Como tratamos os seus dados 

O tratamento de dados pessoais é realizado mediante o fornecimento de 
consentimento pelo titular, podendo você optar por aceitar ou não o uso dos dados 
para as finalidades informadas; Caso não aceite, a CIPLA avaliará a viabilidade da 
continuidade do relacionamento com você. 



A CIPLA utiliza seus dados pessoais estritamente para os fins aos quais foram 
fornecidos. Os dados pessoais coletados serão utilizados para as seguintes 
finalidades: processos seletivos e atendimento comercial. 

Os dados obtidos serão utilizados nos sistemas corporativos da CIPLA, de acordo 
com o estabelecido nesta Política de Privacidade. Nós implementamos e mantemos 
processos e controles que visam proteger os dados que você compartilhou conosco, 
com o objetivo de que eles sejam tratados com segurança, transparência e 
responsabilidade, assegurando os seus direitos como titular. 

Seus dados serão armazenados de forma a permitir a identificação dos assuntos a 
estes relacionados e apenas pelo período que se fizer necessário (armazenamento 
limitado). 

A CIPLA poderá armazenar os seus dados durante todo o período do relacionamento 
contratual, comercial, laboral ou outro que justifique o respectivo armazenamento. 
Após esse período, os dados serão descartados, com a exceção dos dados que, em 
decorrência de obrigação legal, regulatória e outros interesses legítimos, precisem 
ser mantidos por período superior, em conformidade com a LGPD. Findo o prazo e 
a necessidade legal, serão excluídos com uso de métodos de descarte seguro. 

4. Com quem compartilhamos dados 

Podemos compartilhar seus dados pessoais com terceiros sempre que tal divulgação 
for necessária para o cumprimento de uma obrigação legal e/ou regulatória a qual a 
CIPLA está sujeita; para o exercício regular de direitos em processo judicial, 
administrativo ou arbitral; para a proteção da vida ou da incolumidade física do titular 
ou de terceiros; quando necessário para atender aos interesses legítimos do 
controlador ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem direitos e liberdades 
fundamentais do titular que exijam a proteção dos dados pessoais. 

5. Segurança dos dados pessoais 

A CIPLA mantém mecanismos de tecnologia da informação alinhados aos padrões 
técnicos e regulatórios de mercado visando assegurar a integridade e proteção dos 
seus Dados, com políticas, soluções de segurança nos hardwares e softwares, 
relatórios de monitoramento e auditorias internas que ajudam a identificação e 
mitigação de potenciais riscos no processo. Ademais, a CIPLA faz o treinamento de 
seus colaboradores em suas políticas internas, visando assegurar através de 
medidas administrativas a segurança e a confidencialidade de seus dados. 



A CIPLA prevê a responsabilidade dos agentes que atuam nos processos de 
tratamento de dados, em conformidade com os artigos 42 ao 45 da LGPD. Além 
disso, também assumimos o compromisso de buscar condições técnicas e 
organizativas seguramente aptas a proteger todo o processo de tratamento de 
dados.  

Embora a CIPLA adote elevados padrões de segurança a fim de evitar incidentes, 
não há nenhuma página virtual inteiramente livre de riscos. Destacamos que em caso 
de incidentes de segurança que possam gerar risco ou dano relevante para você ou 
qualquer um de nossos usuários/clientes, comunicaremos aos afetados e a 
Autoridade Nacional de Proteção de Dados sobre o ocorrido e cumpriremos as 
providências necessárias. Nesse sentido, a CIPLA não se responsabiliza por: 

� Quaisquer consequências decorrentes da negligência, imprudência ou 
imperícia dos usuários em relação a seus dados individuais. Garantimos e nos 
responsabilizamos apenas pela segurança dos processos de tratamento de 
dados e do cumprimento das finalidades descritas no presente instrumento. 

� Ações maliciosas de terceiros, como ataques de hackers, exceto se 
comprovada conduta culposa ou deliberada da (nome empresarial 
simplificado). 

� Inveracidade das informações inseridas pelo usuário/cliente nos registros 
necessários para a utilização dos serviços da (nome empresarial 
simplificado); quaisquer consequências decorrentes de informações falsas ou 
inseridas de má-fé são de inteiramente responsabilidade do usuário/cliente. 

6. Seus direitos 

A LGPD assegura certos direitos à pessoa física titular dos dados. Você poderá 
exercer seus direitos conforme definido pela legislação, dentre eles: 

� Direito de solicitar a confirmação da existência de tratamento aos seus Dados; 
� Direito de acesso, solicitando acesso aos seus Dados; 
� Direito de solicitar uma cópia de seus Dados em formato eletrônico; 
� Direito de correção de Dados incompletos, inexatos ou desatualizados; 
� Direito de exclusão ou bloqueio – solicitar a eliminação ou bloqueio de seus 

dados que estão sendo tratados em desconformidade com a lei; 
� Direito de anonimização; 
� Direito à portabilidade de Dados mediante requisição expressa, solicitando 

quais foram as transmissões dos seus Dados para entidades públicas e 
privadas; 



� Direito de informação das entidades públicas e privadas com as quais o 
controlador realizou uso compartilhado de Dados. 

7. Canal para comunicações sobre seus Dados 

Para exercer os seus direitos de titular informados na cláusula anterior, para sanar 
dúvidas e proceder a quaisquer comunicações relativas a esta Política de 
Privacidade, a CIPLA disponibiliza o contato do encarregado de proteção de dados, 
nos termos do artigo 41, da LGPD: 

A/C: Encarregado pelo tratamento de dados pessoais 
E-mail: setor_rh@cipla.com.br 
Endereço: Rua São Paulo, nº 1600, bairro Bucarein, cidade de Joinville/SC. 
 
8. Atualizações a esta Política de Privacidade 

Esta Política de Privacidade de Dados foi atualizada em julho de 2021. Reservamos 
o direito de modificar ou atualizar esta Política de Privacidade a qualquer tempo, 
principalmente em função da adequação a eventuais alterações feitas em nosso site 
ou em âmbito legislativo. Recomendamos que você a revise com frequência. Ao 
utilizar nossos serviços e fornecer seus dados pessoais após tais modificações, você 
as consente. 


